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Introduccion

La agilidad se entiende como la habilidad de crear y responder al cambio para generar valor para el cliente en un

entorno de cambio constante.

« Una organizacion puede perder hasta un 11,4% de su inversion por una mala gestion de proyectos y tener hasta

un 67% de proyectos fracasados.

- Gracias a la implantacion de metodologias dgiles, se puede conseguir un ahorro de costes de mas del 25% y

ahorro de tiempo en un 35%.



Agilidad del cambio

> La agilidad del cambio un equilibrio entre el arte
(habilidades, postura ante el cambio, experimentos)
y la ciencia (modelos mentales, herramientas,

mediciones) del cambio.

> El modelo Lean Change Cycle implica la
necesidad de atender a las personas involucradas,
pues son ellas las impulsoras del cambio y las

prescriptoras del mismo
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Liderazgo Agile

> Busca la integracion de los principios, valores y practicas agiles mediante el posicionamiento de los empleados y el
cliente en el centro de cada interaccion. Esto se fomenta a través de la retroalimentacion, la generacion de lideres y

apoyando la retencion del talento interno en la organizacion:

'I Como medir, motivar y trabajar con un 3 Abiertoy transparente con la informacion
@ equipo. ¢ y el conocimiento.

Empoderar al equipo con tiempo,
recursos y motivacion.
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Tipos de metodologias agiles

Lean Startup

The Lean Startup
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Kanban

> Kanban permite crear un sistema visual
para la gestion de flujos de trabajo con
otros tipos de trabajo (por ejemplo: urgente,
emergencia, etc.).

> Estos principios y las practicas generales
del Método Kanban estan concebidos para
establecer las bases de una capacidad de
adaptacion en una organizacion



Como empezar a aplicar las metodologias agiles

> Para implementar una metodologia agil en tu pyme, sigue los siguientes pasos:

Identifica tus objetivos comerciales.

Analiza la cultura de tu pyme.

Detecta el impacto potencial en tus clientes.

Determina los recursos disponibles
en tu empresa.

Apdyate en lideres de tu empresa.

Implementa procesos con base en
agile.

Desarrolla tu dia a dia basado en
esta metodologia.



Beneficios de las metodologias agiles

> Gracias a una metodologia agil se consigue una gestion eficaz del equipo basada en la transparencia, la
adhesion de los propositos y la posibilidad de adaptarse a los cambios del entorno de forma mas rapida:

Mejor y mas rapida entrega de los
productos para tus clientes.

Mayor colaboracién y comunicacién en el
equipo, llegando de forma mas eficaz a
soluciones. Incitan a los equipos a
reflexionar sobre su efectividad.

Saca provecho de un entorno cambiante
para proporcionarle al cliente una
ventaja competitiva.

Manera de buscar constantemente la
excelencia en los productosy en la
atenciéon al cliente.



Herramientas aplicables

> En el mercado existen diferentes herramientas que pueden acompafar a las pymes que gquieran convertirse en
organizaciones mas agiles tanto gratuitas como de pago:

Gratuita

Gratuitas y de pago




Conclusiones

« Adoptando las metodologias agiles, una pyme puede estructurarse para llevar a cabo sus
procesos de manera mas eficaz, evitando aquellas barreras constantes de una organizacion
tradicional y optimizando sus recursos, permitiendo una mejor sinergia entre todos los
equipos involucrados en el desarrollo cualquier producto o servicio en cualquier ambito.

« La capacidad de digitalizacién y de prosperar como negocio, se debe apoyar en un cambio de
paradigma (agilidad) al servicio del propésito de |la propia empresa.
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